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Questa nota riprende un particolare aspetto dell'argomento differenze inven-
tariali di cui si era parlato a suo tempo, con le Organiz ‘azioni Sindacali

ed i Consigli d'Azienda, in occasione di una riunione presso la filiale di
- Milano - Corso Vercelli - in data 10/2/1977 e piu recentemente , cioe il 5

.maggio u.s., nel corso di un incontro avvenuto presso l'Unione Commercianti
di Milano.
\

A tale proposito si precisa che:’

1. OMISSIS ha provveduto a confermare, anche per il proseguo dell'an
no 1977, l'incarico gia precedentemente affidato alla societa LODGE SER-
VICE. '

"L'incarico demanda alla predetta societd la esclusiva tutela del patrimo
nio aziendale, attraverso azioni di prevenzione per atti o fatti connes-
si al problema delle.differenze inventariali.

2. La LODGE SERVICE S.r.L. &€ una societd a responsabilita limitata, regolar
.+ ~mente costiuita, che ha per ogygetto la prestazione di consulenza ed as-
sistenza ad enti italiani e stranieri, particolarmente a quelli che svol

- gono attivita commerciale al dettaglio , allo scopo di prevenire, ridur-

.re e controllare le perdite dovute a differenze inventariali, da qualsia
si causa dcrivate. La predetta societa provvede all'esercizio della pro-

_pria attivita tramite an§analc quallfLCAtO, dalla stessa dipendente ere

golarmentc retribuito con 5t1p(nd10 mensile fisso senza incentivi per la
~attivita svolta.

La 1ODGE opera interventi presso le nostre filiali di vendita procedendo
a casuali acquisti di merce e verificando la regolaritid delle operazioni
di incasso del denaro, di -consegna della merce e del rclativo scontrino
e segndlqndo, &0 del cqoob evotuali fatti anomali.

‘In caso di irrvgolarita le operuzioni vengono ripetute,
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Nello svolgimento di questa attivitd sono tassativamente esclusi atti o
segnalazioni intese a controllare 1l'adempimento delle prestazioni di la-
voro da parte dei nostri collaboratori.

Il servizio. svolto dalla LODGE SERVICE, che avviene nel piu assoluto ri-
spetto delle vigenti disposizioni di Legge in materia, con particolare
riferimento alle norme dello Statuto dei Lavoratori, trova continue atte

-stazioni di legittimitarelle sentenze della Magistratura, nei diversi gra

di o sedi di giudizio.



